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ATA VIII DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego
público por tempo indeterminado, para o preenchimento de 2 (dois) postos de
trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional/ Assistente Operacional
- Serviço de Higiene Urbana

Ao quatro dia do mês de setembro de dois mil e vinte pelas dezassete horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, aprovado
pelo Órgão Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Sara Magalhães, na qualidade de
Presidente; Pedro Nunes e Joana Vilela, ambos na qualidade de Vogais.

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento
concursal comum em título, a presente reunião teve como ordem de trabalhos, o
seguinte:

PONTO l: Classificação da Avaliação Psicológica;
Ponto II: Esclarecimentos sobre o método de seleção - Entrevista Profissional de
Seleção (EPS);

PONTO III: Convocatória para o método de seleção - Entrevista Profissional de
Seleção (EPS).

PONTO l

Após a concretização da Avaliação Psicológica, realizada pela empresa Luís Miguel
Sousa Cadete Unipessoal, Lda-, entidade privada especializada e com conhecimento do
contexto autárquico, este júri procedeu à análise da documentação emitida pela mesma
e realizou a respetiva correspondência das classificações (tabela abaixo) de acordo com
a alínea b) do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Código do
candidato Nome do Candidato Classificação

Qualitativa
Classificação
Quantitativa
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Código do
candidato

HU036

HU002

HU029

HU093

HU087

HU025

HU018

HU010

HU067

HU008

HU074

HU091

HU079

HU051

HU031

HU068

HU004

HU064

HU028

HU050

Nome do Candidato Classificação
Qualitativa

Ana Filipa Pereira da Silva
Gonçalves

Não Apto na
Fase l

Ana Paula Victoriano de
Oliveira Suficiente

Bruno Miguel Pereira
Gonçalves

Não Apto na
Fase l

Fábio André Freitas Xavier Suficiente

Joana Catarina Bernardo
Santas Coutinho

Não Apto na
Fase l

João Aires Nunes Maia
Não Apto na

Fase l

José João Cerdeira Gil Martins
de Sá Suficiente

Márcio Filipe Costa de
Carvalho

Não Apto na
Fase l

Maria de Lurdes Silva de Assis
da Silva Suficiente

Mário Dorval da Silva
Fernandes Suficiente

Nádia Alexandra Mateus
Ferreira Suficiente

Nuno Henrique da Costa
Santos Henriques Suficiente

Nuno Miguel Oliveira Não Apto na
Fase l

Patrícia Cargas da Silva Tejo Suficiente

Paulo Jorge Coito Duarte Não Apto na
Fase l

Pedro Miguel Brito Catarina Faltou à Fase l

Rui Luís Silveira Henriques Faltou à Fase l

Rui Manuel Pereira Gorjão Não Apto na
Fase l

Rui Pedro Gabriel Viana Suficiente

Tiago Alexandre Rodrigues
Rego Suficiente

Classificação
Quantitativa

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00

12,00

Çfe&^k

Procedimento Concursal - Freguesia de Alvalade 2



^á:'m

ALVALADE
Junta de Freguesia

^/S^)^

Código do
candidato Nome do Candidato Classificação

Qualitativa
Classificação
Quantitativa

HU060 Valter Gomes Gonçalves Não Apto na
Fase l

HU032 Vasco Manuel Costa Cardoso Suficiente 12,00

De seguida, foi decidido elaborar a lista de classificações da Avaliação Psicológica
(Anexo l), que será publicitada nas instalações e página eletrónica da Freguesia, e
deliberou-se notificar os candidatos nos termos da alínea a) do artigo 10.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com indicação dos locais de publicitação da lista de
classificações em causa.

PONTO II

Verificou-se a necessidade de clarificar como a classificação da Entrevista Profissional
de Seleção será atribuída pêlos elementos do júri. Desta forma, será avaliada segundo
os níveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos
quais correspondem, respetivamente, as classificações de 20,16, 12, 8 e 4 valores. A
classificação a atribuir a cada parâmetro de avaliação é nominativa por cada membro
do júri, sendo o resultado final da entrevista profissional de seleção obtido através da
média aritmética simples das classificações dos parâmetros a avaliar e valorado até às
centésimas.

PONTO III

O júri do presente procedimento concursal, deliberou, por unanimidade, convocar os
candidatos com classificação de 12,00 valores no método de seleção - Avaliação
Psicológica, para a realização do último método de seleção, Entrevista Profissional de
Seleção (EPS), de acordo com a convocatória em anexo (Anexo II).

Foi ainda deliberado, por unanimidade, efetuar a devida notificação aos candidatos nos
termos da alínea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e publicar a
convocatória para o método nos locais habituais, incluindo na página eletrónica da
Freguesia.

As deliberações foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri
presentes na reunião.

Anexos:

Anexo l - Lista de classificações da Avaliação Psicológica;
Anexo II - Convocatória para a Entrevista Profissional de Seleção.

A Presidente

^.QDx)0^0 \l0£rl^
\ ^J

O Vogal

^ kU.<^=^
A Vogal
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