ALVALADE &

Junta de Freguesia

ATA XIX DO JURI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Procedimento concursal para a constituicio de reservas de recrutamento
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, da carreira e categoria de

Técnico Superior — Divisdo de Espago Publico e Equipamentos.

Ao trinta e um dia do més de agosto de dois mil e vinte pelas quinze horas, reuniu na
sede da Freguesia de Alvalade, o juri do procedimento concursal comum, aprovado

pelo Orgao Executivo.

Estiveram presentes os seguintes elementos do juri: Sara Magalhaes, na qualidade de

Presidente em substituicdo; Joana Vilela e Joana Silva na qualidade de vogais.

Apés deliberagdo do Orgdo Executivo de proceder a abertura de procedimento

concursal comum em titulo, a presente reunido teve a seguinte ordem de trabalhos:

PONTO I: Classificacdo da Avaliagao Psicoldgica;

PONTO lI: Lista de classificagdes da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

Ponto IlI: Esclarecimentos sobre o método de selecdo - Entrevista Profissional de
Selecao (EPS);

PONTO IV: Convocatoéria para o ultimo método de selecéo - Entrevista Profissional de
Selecao (EPS).

PONTO |

Apés a concretizagdo da Avaliagdo Psicolégica, realizada pela empresa Luis Miguel
Sousa Cadete Unipessoal, Lda., entidade privada especializada e com conhecimento do
contexto autarquico, este juri procedeu a analise da documentagéo emitida pela mesma
e realizou a respetiva correspondéncia das classificagdes qualitativas (tabela abaixo) de
acordo com a alinea b) do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de aburil.
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ooy | NomedoCamdmo | Cummfeacio | Classfcacdo
DEPEO058 Ana Barreiros Vaz Pato Bom 16,00
DEPEO031 Ana Carolina Arnedo Reis Suficiente 12,00
DEPE098 Ana Catarina dos Santos Rebelo Suficiente 12,00
DEPEO072 Ana Filipa Pinto Pinhal Bom 16,00
DEPE112 Ana Lucia CBOaiIrZ(; Ferreira de Faltoy & Exse | )
DEPEO50 Ana Raquel da Costa Caetano Suficiente 12,00
DEPE095 Ana Sofia Vaz Peres Moigo Faltou a Fase Il -
DEPEO16 | Filipa Isabel Diogo Vitéria Monteiro | Faltou & Fase I -
DEPE089 Francisco Ur%eci)ﬁg_eorfes de Sousa | Nao AptoI na Fase )
DEPE013 Helena Cristijr;as\{lz\alfngo Simoes B 16,00
DEPE104 | Hugo Veiga Sg‘/:g DE Laneds Suficiente 12,00
DEPEOQ85 Inés Filipa das Neves Galrao Faltou a Fase | -
DEPE099 Inés Luis Ribeiro Suficiente 12,00
DEPE096 Jodo AIbertoBdaa;) E;I;cidade Alves Suficiente 12,00
DEPE106 Jorge Miguel Alves Cunha Suficiente 12,00
DEPE105 Maria Eleonora Bicas da Silva Suficiente 12,00
DEPE052 Patricia Salomé de Oliveira Reis Suficiente 12,00
DEPE049 Raquel Batistzh(/::Snsado Rebelo Syficlsrite 12,00
DEPE100 Rejane Souza Rodrigues Suficiente 12,00
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De seguida, foi decidido elaborar a lista de classificacdes da Avaliagdo Psicologica
(Anexo 1), que sera publicitada nas instalagbes e pagina eletrénica da Freguesia, e
notificar os candidatos nos termos da alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, com indicagdo dos locais de publicitacdo da lista de
classificacbes em causa.

PONTO I

Apds a concretizagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, realizada pela
empresa Luis Miguel Sousa Cadete Unipessoal, Lda., este juri procedeu a analise da
documentacdo emitida pela mesma e realizou a respetiva correspondéncia das

classificagdes qualitativas:

Cédigo do ; Classificacao Classificacao
candidato Noms do Candidate Qualitativa Quantitativa
Ana Rute Alves Mendes dos
DEPEO023 Santes Bom 16,00
DEPEO090 André Filipe Rodrigues Domingos Bom 16,00
Nuno Filipe Carvalho Pinto dos
DEPEOQ15 Sarios Bom 16,00

De seguida, elaborou-se a lista de classificagbes da Entrevista de Avaliacdo de
Competéncias (Anexo Il), que sera publicitada nas instalagbes e pagina eletrénica da
Freguesia, e deliberou-se notificar os candidatos nos termos da alinea a) do artigo 10.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, com indicagéo dos locais de publicitacio da
lista de classificac6es em causa.

PONTO Il

Verificou-se a necessidade de clarificar como a classificacdo da Entrevista Profissional
de Selecéo sera atribuida pelos elementos do juri. Desta forma, sera avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos
quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de 20,16, 12, 8 e 4 valores. A
classificagdo a atribuir a cada parametro de avaliagéo € nominativa por cada membro

do juri, sendo o resultado final da entrevista profissional de selecéo obtido através da
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média aritmética simples das classificagées dos pardmetros a avaliar e valorado até as

centésimas.

PONTO IV

O juri do presente procedimento concursal, deliberou, por unanimidade, convocar os
candidatos aprovados nos métodos de selegdo - Avaliagdo Psicoldgica e Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, para a realizagédo do Ultimo método de selecdo, Entrevista

Profissional de Selecéo (EPS), de acordo com a convocatéria em anexo (Anexo Il).

Foi ainda deliberado, por unanimidade, efetuar a devida notificacdo aos candidatos nos
termos da alinea a) do artigo 10.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, e publicar a
convocatéria para o método nos locais habituais, incluindo na péagina eletrénica da

Freguesia.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo e decidido lavrar a presente ata
que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do juri

presentes na reuniao.

Anexos:

Anexo | - Lista de classificac6es da Avaliagdo Psicoldgica;

Anexo Il - Lista de classificagdes da Entrevista de Avaliagio de Competéncias;
Anexo Il — Convocatoéria para a Entrevista Profissional de Selecéo.

A Presidente

A Vogal
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