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ATA IX DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL 

 

Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego 

público por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior 

– Serviço de Cultura e Coletividades. 

 

Ao décimo quarto dia do mês de outubro de dois mil e vinte e um pelas quinze horas, 

reuniu na sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento concursal comum, 

aprovado pelo Órgão Executivo.   

 

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Sara, na qualidade de Presidente; 

Joana Vilela e Luísa Marques, ambas na qualidade de vogais. 

 

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento 

concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:  

 

PONTO I: Classificação da Avaliação Psicológica; 

PONTO II: Classificação da Entrevista de Avaliação de Competências; 

PONTO III: Convocatória para a Entrevista Profissional de Seleção. 

 

PONTO I 

Após a concretização da Avaliação Psicológica, realizada pela entidade privada 

especializada e com conhecimento do contexto autárquico, este júri procedeu à análise 

da documentação emitida pela mesma e realizou a respetiva correspondência das 

classificações (tabela abaixo) de acordo com a alínea b) do n.º 3 do artigo 9.º da 

Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril alterada e republicada pela Portaria n.º 12-

A/2021, de 11 de janeiro (Portaria). 

Nome do Candidato 
Classificação 
Qualitativa 

Classificação 
Quantitativa 

Ágda Dias Baeta Faltou - 

Ana Teresa Cordeiro Ferreira Reduzido 8,00 

Andreia Filipa Ramos Alves Suficiente 12,00 

Ângela Catarina Pereira Oliveira Reduzido 8,00 

Cláudia Alexandra Cunha Castro Suficiente 12,00 

Cláudia Semedo Brito Reduzido 8,00 
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Nome do Candidato 
Classificação 
Qualitativa 

Classificação 
Quantitativa 

Diana Raquel Batista Cardoso Suficiente 12,00 

Erica Tatiana Alves Maria Pinto Quaresma Suficiente 12,00 

Filipa Alexandra Pereira Bernardo Suficiente 12,00 

Filipa Dias Duarte Moreira Suficiente 12,00 

Flávio Miguel Agostinho Silva Faltou - 

Francisca Gigante Godinho da Silva Suficiente 12,00 

Francisco Manuel Augusto Lima Suficiente 12,00 

Inês Sofia Arrábida Almeida Suficiente 12,00 

Ivan Emanuel Lopes dos Santos Suficiente 12,00 

Jéssica Nicole Sousa Figueira Suficiente 12,00 

Joana Filipa de Oliveira Miranda Suficiente 12,00 

Joana Inês Marques Fernandes Suficiente 12,00 

João Pedro da Cruz Janeiro Suficiente 12,00 

João Pedro Matos Martins Suficiente 12,00 

Marco André da Silva Gonçalves Suficiente 12,00 

Sara Alexandra Monterroso Carneiro da Silva 
Fonseca 

Suficiente 12,00 

Sara Alexandra Murteira Moreira Reduzido 8,00 

Sofia Bruno de Lourenço e Néo Suficiente 12,00 

Susana Patrícia Cipriano de Almeida Reduzido 8,00 

Tiago Daniel Dionísio Sequeira Suficiente 12,00 

 

De seguida, foi decidido elaborar a lista de classificações da Avaliação Psicológica 

(Anexo I), que será publicitada nas instalações e página eletrónica da Freguesia, e 

deliberou-se notificar os candidatos por correio eletrónico nos termos do n.º 1 do artigo 

10.º da Portaria, com indicação dos locais de publicitação da lista de classificações em 

causa. 

 

PONTO II 

Tendo decorrido as Entrevistas de Avaliação de Competências, procedeu-se à 

classificação do método de seleção em causa, de acordo com os pontos 10.5 e 10.6 

da descrição integral da oferta n.º OE202106/0521, publicitada na Bolsa de Emprego 

Público. Posteriormente, foi decidido elaborar a lista de classificações da Entrevista de 

Avaliação de Competências (Anexo II), que será publicitada nas instalações e página 

eletrónica da Freguesia, e deliberou-se notificar os candidatos por correio eletrónico 

nos termos do n.º 1 do artigo 10.º da Portaria, com indicação dos locais de publicitação 

da lista de classificações em causa. 
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PONTO III 

O júri do presente procedimento concursal, deliberou, por unanimidade, convocar os 

candidatos com classificação superior a 9,50 valores nos segundos métodos de seleção 

- Avaliação Psicológica e Entrevista de Avaliação de Competências - para a realização 

do último método de seleção, Entrevista Profissional de Seleção, de acordo com a 

convocatória em anexo (Anexo II).  

 

Foi ainda deliberado, por unanimidade, efetuar a devida notificação aos candidatos por 

correio eletrónico nos termos do n.º 1 do artigo 10.º da Portaria, e publicar a 

convocatória para o método nos locais habituais, incluindo na página eletrónica da 

Freguesia. 

 

Todas as decisões foram tomadas por unanimidade. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata 

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri 

presentes na reunião. 

 

Anexos: 

I - Lista de Classificações da Avaliação Psicológica; 

II - Lista de Classificações da Entrevista de Avaliação de Competências; 

III - Convocatória para a Entrevista Profissional de Seleção. 

 

O Júri 
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