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ATA III DO JÚRI DO PROCEDIMENTO CONCURSAL 

Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego 

público a termo incerto necessidades transitórias - para a carreira e categoria 

de Assistente Operacional  Serviço de Educação 

Ao quarto do mês de julho de dois mil e vinte e quatro, pelas nove horas, reuniu na 

sede da Freguesia de Alvalade, o júri do procedimento, aprovado pelo Órgão 

Executivo.   

Estiveram presentes os seguintes elementos do júri: Pedro Nunes, na qualidade de 

Presidente; Renato Henriques e Ilda Fonseca, ambos na qualidade de vogais. 

Após deliberação do Órgão Executivo de proceder à abertura de procedimento 

concursal comum em título, a presente reunião teve a seguinte ordem de trabalhos:  

PONTO I: Análise de contestações em sede de Audiência Prévia. 

Terminado o período de audiência prévia, o júri analisou as contestações e tomou as 

devidas decisões estando explanadas na tabela seguinte. 

Código 
Nome do 

Candidato
Audiência prévia de 

admissão e exclusão
Decisão na audiência prévia de admissão e 

exclusão

EDINC117
Ana Cristina 

Marques Gomes 
Costa

Audiência prévia de 
2024/06/18 14:28

Apresentado um extrato de classificações ao 
invés de certificado de habilitações. Mantém
exclusão.

EDINC80
Carmen Mihaela 

Bigligiu
Audiência prévia de 
2024/06/26 09:22

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.

EDINC39
Dora Sofia 

Marques de 
Sousa

Audiência prévia de 
2024/06/18 19:39

Apresenta Curriculum Vitae. Admitir.

EDINC86
Joana Gradiz 

Afonso
Audiência prévia de 
2024/06/25 11:17

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.

EDINC29
José Manuel 

Antunes Raposo
Audiência prévia de 
2024/06/19 18:08

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.
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Código 
Nome do 

Candidato
Audiência prévia de 

admissão e exclusão
Decisão na audiência prévia de admissão e 

exclusão

EDINC04
Lojhana de 

Oliveira Andrade 
Morgado

Audiência prévia de 
2024/06/24 13:00

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.  

EDINC92
Luiz Marcelo 

Lima do 
Nascimento

Audiência prévia de 
2024/06/25 09:50

Apresenta certificado de habilitações, sem 
reconhecimento para o sistema de ensino 
português. Mantem exclusão. 

EDINC41
Neuza Soraia 

Monteiro Roberto 
Marques

Audiência prévia de 
2024/06/18 19:28

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.  

EDINC07
Soledade Ferreira 

de Oliveira
Audiência prévia de 
2024/06/20 11:06

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.  

EDINC79
Sónia Cristina 

Marques Borges 
Pinheiro

Audiência prévia de 
2024/06/18 18:55

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.  

EDINC08
Vera Lúcia 

Saavedra da 
Silva Dias

Audiência prévia de 
2024/06/18 16:33

Apresenta certificado de habilitações. Admitir.  

Foram ainda recebidos quatro formulários de audiência prévia, sem relevância de 

análise, considerando que os candidatos estavam admitidos, não tendo acrescentado 

qualquer alegação. 

No decorrer da análise das pronúncias em audiência prévia foi ainda verificado pelo júri, 

que durante a análise efetuada no dia 12 de junho de 2024, foi efetuada a exclusão da 

candidata com o código EDINC21 - Carla Ferreira de Noronha, sem que existisse 

motivo para tal, pelo que é sanada essa situação, sendo a candidata admitida na 2.ª 

lista e notificada do efeito. 

O Júri elaborou a 2.ª Lista de candidatos admitidos e excluídos (anexo I)

PONTO II Realização do primeiro método de seleção Avaliação Curricular:

O júri deliberou por unanimidade proceder à realização do primeiro método de seleção 

Avaliação Curricular, uma vez que não é um método presencial. Foram analisados 

todos os documentos entregues pelos candidatos e preenchida a grelha de Avaliação 

Curricular definida na ata n.º 1. 

Posteriormente, o júri procedeu à elaboração da Lista de Classificações da Avaliação 

Curricular (Anexo II).
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De seguida, o júri deliberou, por unanimidade, proceder à notificação dos candidatos,

nos termos do n.º 1 do artigo 6.º da Portaria, ao presente procedimento concursal da 

publicitação da Lista de classificações da Avaliação Curricular. 

PONTO III Convocatória para segundo método de seleção Entrevista de Avaliação 

de Competências:

Nos termos do n.º 6 do art.º 36.º da LTFP, serão aplicados os métodos de seleção 

Avaliação Curricular, como método de seleção obrigatório, tendo o júri deliberado 

aplicar o método de seleção facultativo Entrevista de Avaliação de Competências, nos 

termos do n.º 2 do 18.º e do art.º 17.º da Portaria.

Assim o júri do presente procedimento concursal, deliberou, por unanimidade, 

convocar os candidatos, para a realização do método de seleção, Entrevista de 

Avaliação de Competências, de acordo com a convocatória em anexo (Anexo III), que 

será publicada nos locais habituais, incluindo na página eletrónica da Freguesia. 

Após as diligências tomadas anteriormente, foi deliberado, por unanimidade, notificar os 

candidatos (admitidos e excluídos) por correio eletrónico, nos termos do artigo 6.º da 

Portaria e da publicitação da 2.ª lista de candidatos admitidos e excluídos. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão e decidido lavrar a presente ata 

que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do júri 

presentes na reunião.

Anexos:

I 2.ª Lista de candidatos admitidos e excluídos;

II- Lista de Classificações da Avaliação Curricular;

III Convocatória para Entrevista de Avaliação de Competências.

O Júri


